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株式会社オートテクニックジャパン 

 

 

2026 年度「DC エクセレントカンパニー」継続教育部門で優秀賞を受賞 

 

このたび株式会社オートテクニックジャパン（以下、ATJ）は、NPO 法人確定拠出年金教育協会が

主催する「第 15 回 日本 DC フォーラム」において、継続教育部門で「優秀賞」を受賞し表彰されま

した。 

    

 

「DC エクセレントカンパニー」は、企業型確定拠出年金（DC）制度の運営や加入者教育に積極的

に取り組み、優れた実績を挙げた企業を表彰する制度です。 

今回の受賞では、従業員が主体的に資産形成に取り組めるよう、制度運営と継続的なサポートを両

立してきた点が高く評価されました。特に、DC アプリの利用促進や未利用者への丁寧なフォロー、中

途入社の方や定年を迎える社員へのきめ細かな支援など、従業員一人ひとりに寄り添った継続教育の

取り組みにより、資産確認や運用見直しなどの行動変容につなげたことが評価されています。 

また、表彰式とあわせて開催された企業事例紹介では、ATJ 人事部労務課の担当者が登壇し、「行動

変容につながる、加入者に寄り添う教育とは」をテーマに、同社の取り組みを紹介しました。 

当社では、今後も社員が安心して働ける制度・環境の充実を図るとともに、一人ひとりのウェルビ

ーイング向上に向けた取り組みを推進してまいります。 

 

【参考】 2026 年度「DC エクセレントカンパニー」受賞企業一覧 

https://www.dcnenkin.jp/dc/dcexcellent/award2026/ 
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